
Høringsmøte 
NS 6511

for i dag og i morgen

09.06.23



Dagens situasjon
• I 2006 ble utdanningene hjelpepleier og omsorgsarbeider erstattet med 

helsefagarbeider. 

• Det finnes mange veier for å bli helsefagarbeider
• -> hva gjør det med kvaliteten?

• Manges oppfatning og erfaring er at det er store kvalitets variasjoner på 
helsefagarbeider -> ut i fra hvilken studievei og erfaring de har tatt. 



Dagens situasjon
• Hvordan påvirker dette 

• Yrkesstoltheten, trivsel til den enkelte helsefagarbeider?
• Oppgavefordelingen?
• Pasientsikkerhet?
• Leder?
• Pårørende?
• Organisasjon, kulturen? 



Hva kan standarden bidra med?
• Standarden kan være et bidrag til å sette faget i fokus 

• Dokumentet er et praktisk verktøy for helsefagarbeider og leder, og det 
går igjennom kunnskap helsefagarbeider bør holde seg oppdatert på og 
hvordan det kan gjøres.



Mål og formål
NS 6511 vil kunne bidra til økt

• faglig forsvarlig og omsorgsfull sykepleie

• pasientsikkerhet og kontinuerlig kvalitetsforbedring

• bærekraftig helsetjeneste 

• innovasjon og tjenesteutvikling, inkludert digital kompetanse og 
dømmekraft.



Mål og formål
I tillegg bidrar dokumentet til at helsefagarbeidere kan får

• økt status og respekt

• økt bevissthet om krav til faglighet

• avklarte roller og ansvarsområder

• økt mestringsopplevelse og faglig trygghet, og økt yrkesstolthet.



Takk for at jeg ble invitert til å si litt om 
viktigheten med standarden fra 
kommunene side
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